 (
ФЕДЕРАЛЬН
А
 
Я 
 
СЛУЖБА
 
 
ИСПОЛНЕН
И
 
Я  
 
НАКАЗАН
И
 
Й
ФЕДЕРАЛЬНО
Е
КАЗЕННО
Е
 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНО
Е
УЧРЕЖДЕНИ
Е
 
ВЫСШЕГО
ОБРАЗОВАНИ
Я
«ВЛАДИМИРСКИ
Й
 
ЮРИДИЧЕСКИ
Й
ИНСТИТУ
Т
 
ФЕДЕРАЛЬНО
Й 
 
СЛУЖБЫ
 
ИСПОЛНЕНИ
Я
НАКАЗАНИЙ
»
 
(ВЮИ
 
ФСИН
 
 
РОССИИ)
ПРИК
А
 
З
Владимир
9
 
1ШР.1Л
№
 
3$6
Об
 
утверждении
 
Положения
 
о
 
факультете
 
права
 
и
 
управления
 
ВЮИ
 
ФСИН
 
России
 
и
 
признании
 
утративших
 
силу
 
приказов
 
ВЮИ
 
ФСИН
 
России
 
08.12.2017
 
№
 
721
 
и
 
от
 
12.02.2020
 
№
 
91
В
соответствии
с
Федеральным
законом
от
29.12.2012
№
273-ФЭ
«Об
   
 
образовании    
 
в    
 
Российской
    
 
Федерации»,
    
 
Порядком
    
 
организации
 
и
 
осуществления
 
образовательной
 
деятельности
 
по
 
образовательным
  
программам
 
высшего
 
образования
 
-
 
программам
 
бакалавриата,
 
программам
 
специалитета,
 
программам
  
 
магистратуры,  
 
утвержденным
  
 
приказом   
 
Минобрнауки   
 
России
 
от
 
05.04.2017
 
№
 
301,
 
Уставом
 
ВЮИ
 
ФСИН
 
России,
 
утвержденным
 
приказом
 
ФСИН
 
России
 
от
 
15.12.2015
 
№
 
1194,
 
и
 
на
 
основании
 
решения
 
Ученого
 
 
совета
 
ВЮИ
 
ФСИН
 
России
 
24.06.2021
 
(протокол
 
№
 
13)
 
п
 
р
 
и
 
к
 
а
 
з
 
ы
 
в
 
а
 
ю:
1.
 
 
Утвердить 
 
Положение 
 
о 
 
факультете
 
 
права 
 
и  
 
управления
  
 
ВЮИ
 
ФСИН
 
России
 
(приложение).
2.
   
 
Признать   
 
утратившими   
 
силу
   
 
приказы
   
 
ВЮИ   
 
ФСИН
   
 
России
 
от
 
 
08.12.2017
  
 
№  
 
721
  
 
«Об
  
 
утверждении
  
 
Положения
  
 
о  
 
факультете
  
 
права
 
и
 
управления
 
 
ВЮИ 
 
ФСИН
 
 
России,
 
 
от
 
 
17.03.2016
 
 
№ 
 
129»,
 
 
от
 
 
12.02.2020
 
 
№
 
91
«Об
 
утверждении 
 
Положения 
 
Об
 
учебном
 
 
отделе
 
 
факультете
 
 
права
 
 
управления
 
ВЮИ
 
ФСИН
 
России
 
и
 
признании
 
утратившим
 
силу
 
приказа
 
ВЮИ
 
ФСИН
 
России
)

 (
от 
08.12.2020
 
№91».
3.
 
Контроль 
 
за
 
 
исполнением
 
 
приказа
 
 
возложить
 
 
на
 
 
заместителя
 
начальника
 
института
 
по
 
учебной
 
работе
 
полковника
 
внутренней
 
службы
 
Ткаченко
 
Е.С.
Начальник
полковник
 
внутренней
 
службы
В.А.
 
Понкратов
Исп.
 
Шерменев
 
М.А.
 
тел.
 
53-48-00
 
вн.
 
48-10
)

 (
Приложение
 
УТВЕРЖДЕНО
приказом
 
ВЮИ
 
ФСИН
 
России
от
ЯиОЛл-
 
 
Л0//1.
№
 
396
Положение
 
о
 
факультете
 
права
 
и
 
управления
 
ВЮИ
 
ФСИН
 
России
I.
Общие
 
положения
1.
 
Факультет
 
права
 
и
 
управления
  
(далее
 
-
 
Факультет) является
 
структурным
 
подразделением
 
ВЮИ
 
ФСИН
 
России.
2.
 
Факультет
 
осуществляет
 
образовательную,
 
воспитательную,
 
научно-исследовательскую,
       
 
культурно-просветительскую
       
 
деятельность
 
в
 
рамках
 
своих
 
полномочий.
3.
 
Правовое
 
регулирование
 
деятельности
 
во
 
ВЮИ
 
ФСИН
 
России
 
регламентируется
 
Конституцией
 
Российской
 
Федерации
 
регламентируется
 
Конституцией
 
Российской
 
Федерации,
 
гражданским,
 
трудовым
 
законодательством
     
 
Российской
     
 
Федерации,
      
 
Федеральным
      
 
законом
 
от
 
29.12.2012
 
№
 
273-ФЭ
 
«Об
 
образовании
 
в
 
Российской
 
Федерации»,
 
постановлением
 
Правительства
 
Российской
 
Федерации
 
от
 
 
15.09.2020
 
№ 
 
1441
«Об
 
утверждении
 
Правил
 
оказания
 
платных
 
образовательных
 
услуг»,
 
приказом
 
Министерства
 
образования
 
и 
науки
 
Российской
 
Федерации
 
от
 
05.04.2017 
№
 
301
«Об
 
утверждении
 
Порядка
 
организации
 
и
 
осуществления
 
образовательной
 
деятельности
 
по
 
образовательным
 
программам
 
высшего
 
образования
 
-
 
программам
 
бакалавриата,
 
программам
 
специалитета,
 
программам
 
магистратуры»,
 
нормативными
 
правовыми
 
актами
 
Министерства
 
 
образования
 
и
 
науки
 
Российской
 
Федерации,
 
Министерства
 
юстиции
 
Российской
 
Федерации,
 
правовыми
 
актами
 
ФСИН
 
России,
 
Уставом
 
ВЮИ
 
ФСИН
 
России,
 
настоящим
 
Положением
 
и
 
иными
 
локальными
 
нормативными
 
актами
 
ВЮИ
 
ФСИН
 
России.
4.
Структура
 
и
 
штат
 
Факультета
 
определяются
 
 
штатным
 
 
расписанием
)

 (
2
ВЮИ
 
ФСИН
 
России,
 
утвержденным
 
приказом
 
ФСИН
 
России.
5.
Целями
 
деятельности
 
Факультета
 
являются:
- 
 
удовлетворение
 
 
потребностей
 
 
личности
 
 
в 
 
интеллектуальном,
 
 
культурном
 
и
 
нравственном
 
развитии
 
посредством
 
получения
 
высшего
 
образования;
-
 
удовлетворение
 
потребностей
 
общества
 
и
 
государства
 
в
 
квалифицированных
 
специалистах
 
с
 
высшим
 
образованием;
-
 
организация
 
и
 
проведения
 
фундаментальных
 
и
 
прикладных
 
научных
 
исследований,
 
направленных
 
на
 
решение
 
актуальных
 
и
 
практически
 
значимых
 
задач
 
юридической
 
науки
 
и
 
управления
 
персоналом
 
предприятий,
 
организаций
 
и
 
учреждений;
-
 
организация
 
образовательной
 
деятельности;
-  
 
накопление,
  
 сохранение
   
 
и  
 
приумножение
   
 
нравственных,
   
 
культурных
 
и
 
научных
 
ценностей
 
общества,
 
воспитание
 
у
 
обучающихся
 
чувства
 
патриотизма,
  
 
любви
   
 
и  
 
уважения
   
 
к  
 
народу,
   
 
национальным
   
 
традициям
 
и
 
духовному
 
наследию
 
России.
II.
Основные
 
задачи
 
деятельности
 
факультета
6.
 
Основными
 
задачами
 
факультета
 
являются:
6.1.
 
 
Создание
  
 
условий
  
 
для
  
 
удовлетворения
  
 
потребностей
  
 
личности
 
в
 интеллектуальном,
 
культурном
 
и
 
духовно-нравственном
 
развитии.
6.2.
 
Планирование,
 
организация
 
учебной,
 
методической,
 
научной,
 
научно-исследовательской
 
и
 
воспитательной
 
работы
 
на
 
Факультете, 
а
 
также
 
ведение
 
отчетности
 
по
 
указанным
 
направлениям.
6.3.
 
Подготовка
 
специалистов
 
 
по
 
 
образовательным
 
 
программам
 
высшего
 
образования
 
(далее
 
-
 
ОП
 
ВО)
 
по
 
программам
 
бакалавриата,
 
программам
 
магистратуры.
6.4.
 
 
Разработка
 
 
ОП
 
 
ВО
 
 
по
 
 
направлениям
 
 
подготовки,
 
 
реализуемым
 
на
 
Факультете.
6.5.
 
Координация
 
и
 
контроль
 
реализации
 
ОП
 
ВО
 
по
  
направлениям
 
подготовки,
 
 
реализуемым
 
 
на
 
Факультете,
 
 
с
 
соблюдением
 
 
требований
 
 
ФГОС
)

 (
3
ВО
по
 
каждому
 
направлению
 
подготовки.
6.6.
   
 
Реализация
практикоориентированного
компонента
 
образовательных
 
программ
 
высшего
 
образования.
6.7.
 
Разработка
 
локальных
 
правовых
 
актов,
 
регламентирующих
 
организацию
 
и
 
обеспечение
 
образовательного
 
процесса
 
на
 
Факультете.
6.8.
Участие
 
в
 
работе
 
приемной
 
комиссии
 
ВЮИ
 
ФСИН
 
России.
6.9.
 
Организация
 
 
и
 
проведение
 
 
государственной
 
 
итоговой
 
 
аттестации
 
по
 
направлениям
 
подготовки,
 
реализуемым
 
на
 
Факультете.
6.10.
 
Учет
 
контингента
 
студентов
 
Факультета
 
и
 
их
 
учебной
 
успеваемости.
6.11.
 
Повышение
 
профессионального
 
и
 
морально-этического
 
уровня
 
работников
 
Факультета.
6.12.
 
Обеспечение
 
в
 
соответствии
 
с
 
законодательством
 
Российской
 
Федерации
 
 
эксплуатации,
 
 
технического
 
 
обслуживания
 
 
зданий,
  
 
помещений
 
и
 
имущества,
 
закрепленного
 
за
 
Факультетом,
 
а
 
также
 
принятие
 
необходимых
 
мер
 
по
 
его
 
сохранению
 
и
 
рациональному
 
использованию.
6.13.
 
Организация
 
профориентационной
 
и
 
просветительской
 
деятельности
 
для
 
привлечения
 
абитуриентов.
6.14.
 
Взаимодействие
 
с
 
работодателями
 
по
 
вопросам
 
организации
 
практического обучения,
 
развития
 и
 
совершенствования
 
образовательного
 
процесса
 
на
 
Факультете.
6.15.
 
 
Деятельность
  
 
по
  
 
привлечению
   
 
квалифицированных
   
 
кадров
 
для
 
замещения
 
должностей
 
педагогических
 
работников
 
Факультета.
6.16.
 
 
Поддержка
 
деятельности
 
студенческого
 
совета
 
Факультета.
6.17.
 
Координация
 
работы
 
Факультета
 
с
 
планами
 
работ
 
других
 
структурных
 
подразделений
 
ВЮИ
 
ФСИН
 
России.
6.18.
 
Сотрудничество
 
с
 
образовательными
 
организациями
 
высшего
 
образования
 
в
 
области
 
научной,
 
учебно-воспитательной
 
и
 
спортивной
 
деятельности.
6.19.
 
 
Учет
 
и
 
сохранность
 
служебных
 
документов,
 
в
 
том
 
числе
 
архивных.
)

 (
4
6.20.
 
Обеспечение
  
правопорядка
 
и
 
законности
 
 во
 
ВЮИ
 
 
ФСИН
 
 
России
 
в
 
части,
 
касающейся
 
деятельности
 
Факультета.
6.21.
 
Проведение
 
мероприятий
 
и
 
принятие 
мер
  
по
 
обеспечению
 
безопасности
 
жизни
 
и
 
здоровья
 
обучающихся
 
и
 
работников
 
при 
нахождении
 
в
 
закрепленных
 
за
 
Факультетом
 
помещениях.
6.22.
 
 
Проведение
   
 
мероприятий
   
 
по
   
 
противодействию
    
 
коррупции
 
во
 
ВЮИ
 
ФСИН
 
России
 
в
 
части,
 
касающейся
 
деятельности
 
Факультета.
6.23.
 
Иные
 
функции,
 
предусмотренные
 
законодательством
 
Российской
 
Федерации,
 
Уставом
 
ВЮИ
 
ФСИН
 
России
 
и
 
иными
 
локальными
 
правовыми
 
актами
 
ВЮИ
 
ФСИН
 
России.
Ш.
 
Компетенция,
 
объем
 
прав
 
и
 обязанностей
 
Факультета
7.
Факультет
 
в
 
пределах
 
своей
 
компетенции
 
имеет
 
право:
 
обеспечивать
реализацию
образовательных
программ
высшего
и
 
дополнительного
 
образования;
принимать
меры
по
повышению
эффективности
организации
 
образовательного
 
процесса;
вносить
      
 
предложения
      
 
руководству
      
 
ВЮИ
       
 
ФСИН
       
 
России
 
по
 совершенствованию
 
образовательного
 
процесса;
-
 
участвовать
  в
 
подготовке
 
необходимых
 
в
 
образовательном
 
процессе
 
документов
 
 
в
 
части,
 
касающейся
 
Факультета;
-
 
осуществлять
 
иные
 
права,
 
предусмотренные
 
нормативными
 
правовыми
 
актами
 
Министерства
 
образования
 
и
 
науки
 
Российской
 
Федерации,
 
Министерства
 
 
юстиции
  
 
Российской
  
 
Федерации,
  
 
правовыми
  
 
актами
 
ФСИН
 
России,
 
Уставом
 
ВЮИ
 
ФСИН
 
России
 
и
 
иными
 
локальными
 
правовыми
 
актами
 
ВЮИ
 
ФСИН
 
России.
8.
 
 
Факультет
 
в
 
пределах
 
своей
 
компетенции
 
обязан:
осуществлять
 
работу
 
по
 
учебно-методическому
 
обеспечению
 
образовательного
 
 
процесса,
 
 
внедрению
 
 
новых
 
 
образовательных
 
 
технологий
)

 (
5
и
 
средств
 
обучения;
-
 
принимать
 
участие
 
в
 
подготовке
 
документов,
 
необходимых
 
для
 
прохождения
 
процедуры
 
лицензирования
 
и
 
государственной
 
аккредитации
 
образовательных
 
программ;
-
 
вести
 
делопроизводство
 
Факультета
 
в
 
соответствии
 
с
 
номенклатурой
 
несекретных
 
дел
 
ВЮИ
 
ФСИН
 
России;
-
 
обеспечивать
 
взаимодействие
 
со
 
структурными
 
подразделениями
 
ВЮИ
 
ФСИН
 
России
 
при
 
организации
 
образовательного
 
процесса
 
на
 
Факультете;
- 
 
исполнять
 
 
иные
 
 
обязанности,
 
 
предусмотренные
 
 
правовыми
  
 
актами
 
ФСИН
 
России,
 
Уставом
 
ВЮИ
 
ФСИН
 
России
 
и
 
иными
 
локальными
 
правовыми
 
актами
 
ВЮИ
 
ФСИН
 
России.
IV.
 
Организация
 
деятельности
 
Факультета
9.
 
 
Общее
 
 
руководство
  
 
Факультетом
  
 
осуществляет
  
 
декан.
 
Координацию
и
 
контроль
 
деятельности
 
Факультета
 
по
 
курируемым
 
направлениям
 
осуществляют
 
заместители
 
начальника
 
ВЮИ
 
ФСИН
 
России.
9.1.
 
На
 
должность
 
декана
 
избирается
 
лицо,
 
имеющее
 
высшее
 
образование,
 
стаж
 
научной
 
или
 
научно-педагогической
 
работы
 
не
 
менее
 
5
 
лет,
 
ученую
 
степень
 
или
 
ученое
 
звание.
9.2.
   
 
Избрание
   
 
на
   
 
должность
    
 
декана
    
 
Факультета
    
 
проводится
 
на
 
заседании
 
Ученого
 
совета
 
ВЮИ
 
ФСИН
 
России
 
тайным
 
голосованием
 
сроком
 
на
 
5
 
лет.
9.3.
 
Избранный
 
декан
 
Факультета
 
утверждается
  в
 
должности
 приказом
 
ВЮИ
 
ФСИН
 
России.
10.
Декан
 
Факультета:
10.1. 
 
Организует
 
работу
 
всех
 
структурных
 
подразделений
 
Факультета.
10.2.
 
Осуществляет
 
руководство
 
деятельностью
 
по
 
формированию
 
кадровой
 
политики
 
Факультета,
 
определению
 
ее
 
основных
 
направлений
 
и
 
мер
 
по
 
ее
 
реализации.
)

 (
6
10.3.
 
Осуществляет
 
контроль
 
за
 
выполнением
 
работниками
 
факультета
 
должностных
 
 
обязанностей,
   
соблюдением
 
 
правил
 
 
внутреннего
  
 
распорядка
 
и 
 
требований
  
 иных
 
 
локальных
 
 
нормативных
  
 
актов
 
 
ВЮИ
  
 
ФСИН
  
 
России,
 
а
 
также
 
требований
 
по
 
охране
 
труда,
 
пожарной
 
безопасности
 
и
 
технике
 
безопасности.
10.4. 
 
Вносит
 
руководству
 
ВЮИ
 
ФСИН
 
России
 
предложения:
-
 
о
 
назначении
 
на
 
должность
 
и
 
освобождении
 
от
 
должности
 
работников
 
Факультета;
-
 
о
 
поощрении
 
и
 
привлечению
 
к
 дисциплинарной
 
ответственности
 
работников
 
и
 
студентов
 
Факультета;
-
 
об
 
установлении
 
работникам
 
Факультета
 
в
 
соответствии
 
с
 
законодательством
 
Российской
 
Федерации
 
надбавок,
 
вознаграждений
 
и
 
других
 
дополнительных
 
выплат
.
11.
 
Права
 
и
 
должностные
 
обязанности
 
работников
 
Факультета
 
определяются
 
действующим
 
законодательством
 
Российской
 
Федерации,
 
Уставом
 
ВЮИ
 
ФСИН
 
России
 
и 
должностными
 
инструкциями.
12.
    
 
Повседневная
        
 
деятельность
        
 
Факультета
        
 
организуется
 
в 
 
соответствии
с
 
планом
 
работы
 
Факультета,
 
планами
 
работы
 
кафедр
 
Факультета.
13.
 
В
 
целях
 
рассмотрения
 
основных
 
вопросов
 
учебной,
 
методической
 
научной
 
и
 
воспитательной
 
работы
 
при
 
декане
 
факультете
 
создается
 
совет
 
факультета.
V.
 
Материально-техническая
 
база
 
Факультета
14.
 
Основу
 
материально-технической
 
базы
 
Факультета
 
составляют
 
лекционные
 
 
залы,
 
 
учебные
  
 
аудитории,
 
 
компьютерные
  
 классы,
  
 
служебные
 
и
 
другие
 
помещения,
 
закрепленные
 
за
 
Факультетом.
14.1.
 
Материальная
 
ответственность
 
за
 
использование
 
и
 
сохранность
 
имущества
 
Факультета
 
возлагается
 
на
 
лиц
 
назначенных
 
 
приказом
 
 
ВЮИ
 
ФСИН
 
России.
)

 (
14.2.
 
Материальное
 
обеспечение, 
ремонтное
 
обслуживание
 
факультета
 
осуществляется
 
соответствующими
 
структурными
 
подразделениями
 
ВЮИ
 
ФСИН
 
России.
VI.
 
Ответственность
 
работников
 
Факультета
15.
 
 
Работники
 
 
Факультета
 
 
несут
 
 
ответственность
 
 
за
 
 
неисполнение
 
или
    
 
ненадлежащее
     
 
исполнение
     
 
своих
     
 должностных
     
 
обязанностей
 
в
 соответствии
    
 
с
 
действующим
 
законодательством
 
Российской
 
Федерации.
16.
 
Ответственность
 
за
  
ненадлежащее
 
и
 
несвоевременное
 
выполнение
 
задач
 
и
 
функций
 
Факультета
 
несет
 
декан.
 
На
 
него
 
возлагается
 
персональная
 
ответственность
 
в
 
случае:
-
 
составления,
 
утверждения
 
и
 
предоставления
 
начальнику
 
Института
 
недостоверной
 
отчетности
 
о
 
деятельности
 
Факультета;
ненадлежащего
обеспечения
начальника
Института
информацией
 
по
 
вопросам
 
деятельности
 
Факультета;
-  
 
несвоевременного,
  
 
а  
 
также
   
 
некачественного
   
 
исполнения
   
 
документов
 
и
 
поручений
 
начальника
 
Института
 
по
 
вопросам,
 
отнесенным
 
к
 
компетенции
 
Факультета;
-
 
нарушения
 
правил
 
внутреннего
 
распорядка
 
ВЮИ
 
ФСИН
 
России
 
работниками
 
Факультета;
-
 
непринятия
 
мер
 
по
 
обеспечению
 
пожарной
 
безопасности
 
в
 
помещениях
 
Факультета
 
и
 
несоблюдения
 
работниками
 
Факультета
 
противопожарного
 
режима,
 
установленного
 
на
 
территории
 
Института.
)
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6.20. O6ecneueHue mpaponopsiaka U 3akoHHocTH Bo BIOM ®CHUH Poccuu
B 4aCTH, Kacarolencs aearenbHocT PakynbTeTa.

6.21. IIpoBeieHUE MEPONPUATHA W IPUHATHE MeEpP MO OOECIEUEHHUIO
0e30MacHOCTH >KU3HU U 3740POBbsl OOYYAIONIUXCS ¥ PaOOTHUKOB NPU HAXOXICHUU

B 3aKpPCILVICHHBIX 3a (DaKyJ'IBTeTOM MOMCIIICHUAX.

6.22. Tlposenenre MepompusTUH 1[I0 NPOTUBOAEUCTBHIO KOPPYILUH

B0 BIOU ®CHH Poccun B yactu, kKacaroieiics nestensHocTi @axyprera.

6.23. Muble (pyHKIMYU, npeaycMOTPEeHHBIE 3aKOHOAATENBCTBOM Poccuiickoii
®enepanun, Ycrabom BIOM ®CHUH Poccrn U UHBIMH JIOKANBHBIMU MPAaBOBBIMH

aktamMu BIOU ®CUH Poccun.

1. Komnerenuns, o00bem npas u odsizanHocTell Maky/ibTeTa

7. (DaKyJ'II)TeT B IIpcaciiax CBOE€M KOMIIETEHIIMU UMEET I[IpaBo:
= o0ecrednBaTh pealns3anuro O6pa3OBaTeJ'II)HI>IX nmporpaMm BBICHICTO

U JOIIOJITHHUTCIIBHOTO 06p330BaHI/I}I;

- OpUHMMATE Mepbl [0  MOBBILIEHHIO 3G(EKTUBHOCTH  OpraHHU3AI[UH

0o0pa3oBaTenbHOTO MPOoLlecca;
- BHOCUTD IPEeTI0KESHUS PYKOBOJACTBY BIOUN OCH1H Poccuu
10 COBEPUIEHCTBOBAHUIO 00pa30BaTEeILHOTO IIPOIIECCa;

- Y4acTBOBATh B IIOATOTOBKC HeO6XOI[I/IMI>IX B O6paSOBaTeJ'II)HOM Iponecce

JIOKYMEHTOB B 4acCTH, Kacarouleicss OakynbTeTa;

- OCYIIECTBIATh HMHBIE IIpaBa, MPEAyCMOTPEHHBIE HOPMATUBHBIMH IIPABOBBIMH
akTaMM MuHucTepcTBa oOpa3oBaHUsi W Hayku Pocculickoit ®emeparuu,
Munucrepctea roctunuu  Pocculickoit  ®enepanuu, NpPaBOBBIMH — aKTaMH
®CHH Poccun, Ycrasom BIOW ®CHUH Poccuu v UHBIMY JIOKAJIBHBIMU IIPaBOBEIMU
akramu BIOW ®CHH Poccun.

8. MakynbpTeT B mpejienax cCBOeH KOMIETEHIINH 00s3aH:
- OCYWIECTBJIATE  paboTy mo  y4eOHO-METOAWUYECKOMY  OOECIICUECHHIO

O6pa30BaTeJ'II)HOFO nmponecca, BHCAPCHUIO HOBBIX O6paBOBaTeJ'II)HI>IX TE€XHOJIOTHUM
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U CPEIICTB 00yUeHus;

- IPUHAMATh Y9acTHUEe B MOJATOTOBKE JOKYMEHTOB, HEOOXOIUMBIX IS TPOXO0XKIEHUS
NpoLeypPhl JTUICH3UPOBAHKUA U TOCYAapCTBEHHON aKKpeqUTaIliH 00pa30BaTEIbHBIX
[pOrpamm;

- BECTH JeJonpou3BoACcTBO dakynbpTeTa B COOTBETCTBHH C HOMEHKJIATYDOI
HecekpeTHbIX nen BIOWM ®CHH Poccun;

- obecrieuynBaTh B3aWMOJEHCTBHE CO CTPYKTYPHbIMH monpasgeneHusmu BIOU
®CHH Poccun npu opranusaiiiy o6pa3zoBarensHoOro mpoiecca Ha MakyibTeTe;

- MWCHOJHATh HHBIE OOSI3aHHOCTH, MPENyCMOTPEHHBIE MPAaBOBLIMH aKTaMU

®CHH Poccun, Ycrasom BIOW ®CHH Poccnu v HHBIMU JIOKQJIBHBIMH IIPaBOBLIMU

aktamu BIOU ®CHH Poccunu.

IV. Opranu3zanus aesatejbHocTH PaKyabTeTa

9. O6mee  pykoBoactBo  DaKkyJapTeTOM  OCYILECTBISET  JEKaH.
Koopaunanuro U KOHTPOJIb JesTesNbHOCTH PakyibTeTa [0 KypUPYEMBIM
HaIIpaBJICHUSAM OCYIIECTBISIOT 3aMecTuTenn HadansHuka BIOW ®CHH Poccun.

9.1. Ha pomxHOCT, pekaHa wW30MpaeTcs JHMIO, HMEIOIIEe BHICIIEE
obpa3oBaHHe, CTaX HAy4YHOH WJIM HAYYHO-TIearorndeckoil paboTel He MeHee 5 JeT,

Y4YC€HYIO CTCIICHDL HJIK YICHOEC 3BaHUC.

9.2. W3bpanme Ha JAOKHOCT JekaHa DakynpreTa MPOBOAUTCS
Ha 3acefanuu YdveHoro coeta BIOW OCHH Poccuu TaliHBIM TOJI0OCOBaHUEM

CPOKOM Ha 5 JieT.

9.3. H36pannsiii gexad @akynpTeTa YTBEPKAACTCS B TOJDKHOCTH MPHUKA30M

BIOU ®CHH Poccumu.

10. Jlexan ®akynpTeTa:

10.1. Opranusyer paboTy Bcex CTpPyKTYpHBIX Nofipa3aeneHuit GakynsTeTa.
10.2. OcyiecTBisieT PyKOBOACTBO JE€ATENBHOCTBIO 10 (OPMUPOBAHHIO

K&ﬂpOBOI’I ITOJIMTUKHU CDaKym,TeTa, ONpCACIICHUIO €€ OCHOBHBIX HaHpaBHeHI/Iﬁ u MEp

I10 €€ pcajin3alu.
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10.3. OcymecTBisieT KOHTPONb 3a BBINOJIHEHHEM paboTHHKaMK (aKyabTeTa
JOJDKHOCTHEIX O00S3aHHOCTEH, COONIOZEHNEeM IMpaBWI BHYTPEHHErO pacropsixa
¥ TpeOOBaHWM HHBIX JOKaIBHBIX HOpMaTtuBHEIX akToB BIOW ®CHH Poccuny,
a Takxe TpeOOBaHMI MO OXpaHe TPyHa, MOXKAPHOH OE30IaCHOCTH M TEXHMKE
0€30MmacHOCTH.

10.4. Buocurt pykoBoactsy BIOM ®CHH Poccun npenioxxeHus:
- O HA3HAYCHHWM HA JOIDKHOCTb M OCBOOOXAEHHWHU OT JIOJDKHOCTH PabOTHHKOB

daxynbpTeTa;

- O MOOIMIPEHNH U MPUBJICYEHNIO K TUCUMUINIMHAPHON OTBETCTBEHHOCTH PaOOTHHUKOB
U CTyZAeHTOB PaKyIbTeTa,;
- 00 ycTaHoBneHUH paboTHIKaM DaKyIbTeTa B COOTBETCTBHH C 3aKOHOAATEILCTBOM
Poccutickoit ®Penepauuy Haa0aBoOK, BOZHArpaXAeHUH M IPYTrUX MOMOTHUTEIbHBIX
BBIILTIAT.

11. IlpaBa ¥ JOKHOCTHBIE OOS3aHHOCTH paboTHUKOB dakynbTeTa

OIpEeNeNsIIOTCS [OEWCTBYIOIIMM 3aKoHozaTenbcTBoM Poccuiickoit ®enepaimy,

Ycrasom BIOU ®CHH Poccun 1 1omKHOCTHBIMA HHCTPYKIIHSMH.

12.  TloBcemgHeBHas IEATEIBbHOCTD @dakynbTeTa OpraHu3yeTcs
B COOTBETCTBUHU ¢ mnaHoM pabotel Pakynbrera, rIaHamu paboThl Kadeap
@PakynbTeTA.

13. B memsix pacCMOTpeHHsI OCHOBHBIX BOIIPOCOB Y4eOHOU, METOANYECKOM
Hay4HOH M BOCIUTATEIbHOU paboThl mpU JekaHe (aKyJdbTeTe CO3/1aeTCs COBET

bakynbTeTA.

V. MartepuanbHo-TexHHUYecKas 6a3a PaKkyjbTeTa

14. OcHoBy MarepHanbHO-TeXHUYECKOH 0a3bl DakyapTeTa COCTABISAIOT
JIEKUAOHHBIE 3albl, y4eOHble ayIWTOPWUH, KOMIIBIOTEPHBIE KIIACChHI, CIy>kKeOHble

U Ipyrue roMEICH s, 3aKpCIlJICHHBIC 3a (I)aKyJII)TeTOM.

14.1. MarepuanpHas OTBETCTBEHHOCTh 3a HCIOJb30BaHWE M COXPaHHOCThH

nmymectsa daxynpTera BO3NaraeTcs Ha JMI] Ha3HaveHHBIX Mpukazom BIOU

®CHH Poccumn.
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14.2. MarepuanbHoe obecrieueHHe, PEMOHTHOE 0OCIIyKHBaHHE (aKyjbTeTa
OCYIIECTBJIIETCS COOTBETCTBYIOIIMMHU CTPYKTYPHBIMH TofpaszaeineHusmMu BIOU

®CUH Poccum.

VI. OTBeTcTBeHHOCTH paGoTHUKOB PaKyabTeTA

15. PaborHuku @akynbTeTa HECYT OTBETCTBEHHOCTH 33 HEMCIIOIHEHUE
WU HCHaJJIeXKalllee  HCIOJIHEHHWE  CBOMX  JODKHOCTHBIX  00sA3aHHOCTEH
B COOTBETCTBUHM  C JACHCTBYIOLIMM 3aKOHOAaTeNbCTBOM Poccuiickoit @enepanun.

16. OTBETCTBEHHOCTb 3a HEHAAJeXKalllee U HECBOEBPEMEHHOE BEITOJIHEHHUE
3amad ¥ Qynkuuil QaxynpTera HeceT dekaH. Ha Hero Bosmaraercs mepcoHasbHas

OTBCTCTBECHHOCTD B CJIy4dae:.

- COCTaBJICHH:A, YTBEPXACHUSA U MNPEOOCTABICHHUSA HaYaJIbHUKY I/IHCTI/ITyTa
HGHOCTOBepHOﬁ OTYCTHOCTH O ACATCIBHOCTHU (DaKyJIBTeTa;

= HEHaIJICKAIICTO obecneyeHuns HavdaJIbHHUKa I/IHCTI/ITYTa PIH(l)OpM&I.IPICfI
I10 BOIIpoCaM AEATECIbHOCTH (DaKy.]'II)TCTa;

- HCECBOCBPEMCHHOI'0, a TakKXXE€ HEKaYeCTBECHHOTrO0 MCIIOJHCHUA JOKYMCHTOB
u HOpyquI/Iﬁ Ha4daJIbHHUKa I/IHCTI/ITyTa I10 BOIIpOCaM, OTHECCHHBIM K KOMIICTCHIINH

®dakybTeTA,

- HapylleHus paBwiI BHyTpeHHero pacnopsaka BIOU ®CUH Poccun pabotHHKamMu

®dakyJbTETA,

- HENpUHATUA Mep IO 00eCnedyeHUI0 MOoXKapHOW Oe30MacHOCTH B IMOMEILEHHUAX
QdakynpTeTa U HecoOmomeHHa paboTHukamMu PakynbTeTa MIPOTUBOIIOKAPHOIO

pexuMa, YCTaHOBJIEHHOTO Ha Tepputopuu MHcTuTyTA.
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OEJEPAJBHAS CAYKBA UCIIOJHEHUS HAKA3AHUM

OEJJEPAJIBHOE KASBEHHOE
OBPA3OBATEJBHOE YUPEX/JIEHUE
BBICIIET'O OBPA3OBAHUSA
«BJAJUMUPCKUH IOPUANYECKUYN UHCTUTYT

PEJEPAJIBHOM CJHYXBbl HCITOJHEHUSA HAKA3AHU W »
(BIOM ®CHH POCCHN)

ITPUKA3

Bnagumup

g weo,el 4t Ne S

06 yreepxknenuu IMonoxenus o paKyabTeTe NpaBa U ynpasJieHHs
BIOU ®CHH Poccun n npu3sHaAHUH YTPATHBIIUX CHJIY NPHKA30B
BIOU ®CHH Poccuu 08.12.2017 Ne 721 u ot 12.02.2020 Ne 91

B coorBerctBun ¢ @epepanbHeiM 3akoHOM oT 29.12.2012 Ne 273-®3
«O6 obpasoBammn B  Poccuiickoit  ®eneparuu», [lopsakom — opraHusanuy
U OCYLIECTBIICHUs 00pa30BaTeIbHON AEATENBHOCTU MO 0Gpa3oBaTeNbHEIM IIPOrpaMMaM
BEICHIEro 00pa3oBaHMs - TporpaMMaM OakajaBpuara, IIporpaMMaM CHELUAIUTETa,

IporpaMMaM MarucTparypbl, YTBEP)KIECHHBIM MpuKazoM MuHoOpHayku Poccuun

or 05.04.2017 Ne 301, Ycraom BIOM ®CUH Poccun, yTBEpXAEHHBIM IPUKAa30M
®CHH Poccun ot 15.12.2015 Ne 1194, u Ha OCHOBaHMHU perieHUs YYEHOIO COBETA

BIOHN ®CHH Poccuu 24.06.2021 (potokon Ne 13) mpu K a 3 BI B a 10:

1. Vreepaurh llonokenune o akynpTeTe mpaBa U ympasieHus BIOU
®CHH Poccuu (mpuioxeHue).

2 [Ipusnats yrpatmBmmMu cuiay npukassl BIOM  ®CHH  Poccnn
or 08.12.2017 Ne 721 «O6 yrBepkaenun [lonokeHus o aKyJIbTeTe TipaBa
u ynpasieans BIOWI ®CUH Poccun, or 17.03.2016 Ne 129», ot 12.02.2020 Ne 91
«O6 yrBepxaenun [lonoxeHus OG ydeOHOM oTmene ¢akynpTeTe MpaBa yHpaBICHUA

BIOU ®CHH Poccur ¥ IpU3HAHWM yTpaTuBIIMM city npukaza BIOM ®@CHH Poccnu
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otT 08.12.2020 No 91».

8l KOHTpOHB 3a HCIOJHCHHUCM IIpHMKa3a BO3JIOXKUTH Ha 3aMECTUTEIII

HavyaJlbHUKAa HHCTHTYTa 10 Yy4eOHOW paboTe MOJKOBHMKA BHYTPCHHEH CIIyKOEI

Txaueuko E.C.

HavaneHuk

IIOJIKOBHHK BHYTPEHHEU CITyKOBI B.A. IlonkpatoB

Hcn. lllepmenes M.A.
Tel. 53-48-00 BH. 48-10




image3.png
ITpunoxenue

YTBEPXJEHO
npukazom BION ®CHH Poccun
OT_Jup bt ZpAf7. Ne 34

ITonoxenue o ¢pakyabTeTe NpaBa U yOpaBJIeHUS
BIOU ®CUH Poccuun

I. OO0mue mo1oKeHust

1. ®axynprer mnpaBa U ynpasieHus (nanee - DakynabTer) sBIAETCA
cTpyKTypHBIM noapasaeneauem BIOWM ®CHH Poccun.

2. ®axynpTeT  OCYWIECTBISEeT  0Opa3oBaTEeNbHYIO,  BOCIHTATEIIBHYIO,
Hay4YHO-UCCIIEA0BATENBCKYIO, KYJIBTY pPHO-TIPOCBETUTENBCKYIO JesTeNbHOCTD

B paMKaX CBOHUX IIOJIHOMOYHH.

3. ITpaBoBOe perynupoBanue JesrenabHocTd Bo BIOM ®CHUH Poccuu
pernamentupyercss KoHctutynueln Poccuiickoli ®enepanuu periameHTHPYETCS
Koncruryuuei Poccuiickoii Oenepanuy, IPaXXJaHCKUM, TPYAOBBIM
3aKkoHoJarenbCcTBOM  Poccuiickoii  @epepanmn,  @DenepanbHbIM  3aKOHOM
or 29.12.2012 Ne 273-®3 «O6 o6pazoBannu B Poccuiickoli ®Denepanuny,
nocranosineHueM Ilpasurenscta Poccuiickoit @eaepannu ot 15.09.2020 Ne 1441
«O06 yrBepxxaeHuu [IpaBun okazaHus IaTHEIX 00pa30BaTENBHBIX YCIYT», IPUKA30M
Munuctepcrsa o6pa3zoBanus U Hayku Poccuiickoit @®enepanuu ot 05.04.2017 Ne 301
«O6 yrtBepxaeHun llopsiaka opraHU3allid U OCYIIECTBIEHHUS OOpa30BATENBHOM
JESATENIbHOCTH M0 0Opa3oBaTeNbHBIM MMPOrpaMMaM BBICHIETO OOpa3oBaHhs —
nporpaMMaM  OakanmaBpuara, [porpaMmaM  CIIEHHIWTETa,  IPOrpaMMam
MarucTparypel», HOpMaTUBHBIMU MTPaBOBBIMH akTaMu MUHHCTEpCTBa 0Opa3oBaHUs
u Hayku Poccuiickoli @enepannu, MunucrepcTtBa roctunnu Poccuiickoi
Oenepanuu, npaBoBeiMU aktamu OCHUH Poccun, Ycrasom BIOWM ®CHH Poccun,
HacTosiuM Iloso)keHreM M MHBIMH JIOKATbHBIMH HOpPMaTHBHBIMU aktamu BIOW

GCHH Poccuu.

4. Crpyktypa u mrar ®axynpTeTa ONpPEenensOTCs MITATHBIM paclnucaHueM
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BIOM ®CHH Poccumn, yreepxxaeauasM mpukazom ®CHH Poccun.

5. Lensamu gestenbHOocTH MaKynbTeTa SBISIOTCS:
- YAOBIIETBOPEHHE NOTPEOHOCTEN JIMYHOCTU B HMHTEIIEKTYyalbHOM, KYJIbTYpHOM
1 HPaBCTBEHHOM pPAa3BUTHH MIOCPEACTBOM IOIyUYEHHS BBICIIEr0 00pa3oBaHus;
- YAOBJIETBOPEHHE NOTpeOHOCTEN 001IecTBa U roCyJapcTBa B KBANU(PUIIUPOBAHHBIX
CIIeLIMANIUCTaX C BBICIIUM 00pa3oBaHUEM;
- OpraHuzalisg U [poBeAeHHUS (yHAAMEHTANbHBIX W MPUKIATHBIX HAYYHBIX
HCCIIEA0BAaHNM, HAIIPABIEHHBIX Ha PEIICHUE aKTyalbHbIX U [MPaKTUYECKH 3HAUUMBIX
3a/1a4 IOpUANYECKON HAyKU U YIIPaBICHUS IEPCOHANIOM MIPEANPUSTUN, OpraHu3aliui
U YUPEKICHUM;
- OpraHusanus o0pa3oBaTenbHON NeSITENBHOCTH;
- HAakKOIUJIEHHE, COXpaHEHWEe U MPUYMHOXECHHE HPaBCTBEHHBIX, KYJIbTYPHBIX
W Hay4HbIX LIEHHOCTeHl o0O0miecTBa, BOCIUTAaHHE Y OOydYarONINXCS YYyBCTBa

[MaTpruOTHU3MA, I00BH U YBaXXCHHUA K HApoAdy, HAIIMOHAJIBHBIM TpaJuluiaM

U 1yXOBHOMY Haclequio Poccuu.

II.  OcHoBHbIe 321241 AeATEJHLHOCTH PaKyIbTETA

6. OCHOBHBIMHM 3aJja4aMu (aKyIbTeTa SBISIOTC:

6.1. Co3manue ycnoBUW [ YJOBIETBOPEHHUS IMOTPEOHOCTEH JTUYHOCTH
B MHTEJUIEKTYyaJIbHOM, KyJIbTYPHOM U JyXOBHO-HPaBCTBEHHOM Pa3BUTHUH.

6.2. TlnanupoBaHUe, opraHuzamus y4eOHOHM, METOOUYECKOM, Hay4YHOMH,
Hay4YHO-KUCCIIEA0BATENBbCKON U BOCHHTAaTElbHON paboThl Ha MakynbTeTe, a TaKKe

BCACHHEC OTUCTHOCTH 110 YKa3aHHBIM HaIIpaBIICHUAM.

6.3. lloagroroBka cHIeUMANUCTOB IO OO0pa3oBaTeNbHBEIM IIporpamMmaM

BpIcllero obOpazoBanust (manee - OIl BO) mo mnporpammam OGakanaBpuara,

IporpamMMaM MarucTparypebl.

6.4. Paspabotka OIl BO no HampaBleHUSM MOJATOTOBKH, pealu3yeMbIM

Ha QakyibTeTE.

6.5. Koopaunanus u koHTpoins peanusaumd OIl BO mo HampaBneHusM

NOJArOTOBKHU, peaiu3yeMbiM Ha Dakynbrere, ¢ cobmoneHueM Tpeboannii ®I'OC
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BO mo xaxxnomy HanpaBJIeHHIO MOIIOTOBKH.

6.6. Peanuzamms NIPaKTUKOOPUEHTUPOBAHHOTO KOMIIOHEHTA
00pa30BaTEIbHBIX MPOrPaMM BEICIIET0 00pa30BaHusl.

6.7. PazpaboTka JIOKalbHBIX TMPaBOBBIX AaKTOB, PErIAMEHTHPYIOIIMX
OpraHu3alMIo U obecnieueHre o6pazoBaTebHOTO Hpolecca Ha PakyneTeTe.

6.8. Vuactue B pabote npruemHoit komuccrr BIOW ®CHUH Poccun.

6.9. OpraHu3auus ¥ TpoBeACHUE IOCYIAapPCTBEHHOM HUTOrOBOM aTTECTALIMU
10 HalIpaBJIEHUAM MIOATOTOBKH, peann3yeMbiM Ha DakybTeTe.

6.10. Yuer KoHTHHreHTa cryaeHTOoB akynpTeTa U WX y4eOHOMH

YyCIIEBaCMOCTH.

6.11. TloBbllIeHNEe NPOPECCUOHATEHOTO M MOPATBHO-3THYECKOrO YPOBHS
paboTHukoB DakynpTeTa.

6.12. ObecneyeHne B COOTBETCTBHU C 3aKOHONATEILCTBOM Poccuiickoii
Qenepaly 3KCIUTyaTallUM, TEXHUYECKOTO OOCIY)XUBaHUS 3JaHUN, MOMEIIeHUM
U UMYLIECTBA, 3aKpeEIIEHHOro 3a MaKkyIbTETOM, a TAK)Ke NPHUHSATHE HEOOXOIUMBIX
Mep I10 €ro COXPaHEHHUIO U palliOHABHOMY HCIIOJIB30BaHUIO.

6.13. Opranuzanus poQOpUEHTALIMOHHOH 5§ MPOCBETUTENBCKOMN
INEeATeIbBHOCTH AJIsl TPUBIIeUeHUs abUTYpHUEHTOB.

6.14. B3aumopneiictBue ¢ paboTomaTensMu TIO BONPOCAM OpPraHU3aI[dH
IPAKTUYECKOr0 OO0y4YeHHUs, Pa3BUTHS U COBEPIICHCTBOBAaHUSA 00pa30BaTENLHOIO
npouecca Ha akynabTeTE.

6.15. JleATeNbHOCT MO MPUBICYEHUIO KBATU(ULUUPOBAHHBEIX KaapoB
JUIS 3aMENIEHUs TOJDKHOCTEN MeIarornueckux paboTHUKOB DakynbpTeTa.

6.16. IMonaepxka 1eATeTBHOCTH CTYIeHYECKOro coBeTa PaKkympTeTa.

6.17. Koopaunanus pabotel @akynbTeTa ¢ IUTaHaMH paboT APYrux
CTpPYKTypHBIX nofpasaenenuit BIOM ®CHUH Poccun.

6.18. CorpyaHudectBo ¢ 00pa3oBaTeNbHBIMH OPraHU3alMSMH  BEICIIErO
obpa3oBaHMss B OOJacTM Hay4dHOU, Y4eOHO-BOCHHTATENBHOM M CHOPTHUBHOM

ACATCIBHOCTH.

6.19. Vder u COXpaHHOCTH CITY>K€OHBIX JOKYMEHTOB, B TOM YHCIIE apXUBHEIX.




